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Votre souhaitez mieux maîtriser vos équipes ?    
  

  
COMMENT VOUS Y PRENDRE ?   

 

-> Evaluer les forces, 5W MANAGEMENT propose des solutions bilingues français/anglais en ligne ou 
sur PC pour mieux évaluer les talents de vos collaborateurs (questionnaires interactifs, baromètres, 
rapports individuels ...).   
 

-> Former les Managers, 5W MANAGEMENT forme vos Managers aux techniques d’entretien et leur 
apporte un savoir-faire pour ‘coacher’ leurs équipes. Les solutions et supports 5W sont délivrés au cours 
de la formation (outil d’évaluation simples et opérationnels sur PC).  
 

-> Utiliser des outils performants, 5W MANAGEMENT utilise des outils validés sur plus de 5000 
individus et s’appuient sur les travaux les plus pointus de ces 10 dernières années (E. Schein, R. 
Sainsaulieu,  C.G. Jung). La technologie par recoupements d’indices et croisements matriciels 
(algorithmes, corrélations) permet d’éliminer tout risque d’erreurs ou de tricheries.   
 
 

5W MANAGEMENT vous aide à développer votre manageme nt  
 

NOS SUPPORTS D’EVALUATION 
 
         BAROMETRES EN LIGNE & OUTILS D’ASSESSMENT (Entretien) 
 

o ADHESIO     Baromètre Motivation,  
o CHALLENGER        Baromètre Commercial,  
o CREATIS              Baromètre Entrepreneurial,  
o OPEN                      Baromètre Open (à définir avec l’entreprise :RSE, D D, ...),  
o 5W                              Outils d’évaluation Entretien (sur PC avec Dongle).   

 

Une formation de 2 jours est assurée auprès des managers (remise Convention de formation). 
 
 
 
 

       
 

www.5W.fr   
 
 

Nos références (depuis 1999):  
 

Air France KLM, Snecma groupe SAFRAN, Groupe ACCOR,  ... et de nombreuses PME. 
 
 
 

contact@5W.fr   
 

Olivier COLSON : + (33) 1 73 77 82 30+ / (33) 6 61 13 47 27   
Claude AMARA :   + (33) 1 45 46 37 41  / + (33) 6 77 18 80 17    


