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FRANCHISEUR

Pertinence & Fialbilite

Un logiciel simple pour recruter vos franchisés san S erreur

QU'EST-CE QUE LE KIT 5W FRANCHISEUR ® ?

-> Simple, rapide et opérationnel, le kit 5W FRANCHISEUR® est un logiciel bilingue francais/anglais
fonctionnant sur PC permettant de construire le portrait-robot de son franchisé et d’évaluer ses
candidats. Un taux de corrélation est immédiatement calculé. Un rapport de 12 pages sur le candidat est
édité (potentiel commercial, potentiel entrepreneur, motivations, fonctionnement ....). Vous sélectionnez
ainsi vos meilleurs candidats et vérifier leur performance et adéquation a votre réseau.

-> Des référentiels stables, 5W FRANCHISEUR® a été validé sur plus de 5000 individus et s’appuie
sur les travaux les plus pointus de ces 10 derniéres années (E. Schein, R. Sainsaulieu, C G Jung,...).
L'analyse des résultats est simple. Une journée de formation permet d'étre opérationnel avec l'outil.

-> Une technologie fiable, 5W FRANCHISEUR® procede a de recoupements itératifs (algorithmes) et a
des croisements matriciels (corrélations) qui éliminent tout risque d’erreurs ou de tricheries.

REFERENCES : 5W FRANCHISEUR® est utilisé depuis 10 ans par les grands groupes (Air France
KLM, Snecma groupe SAFRAN, Groupe ACCOR) et par de tres nombreuses TPE et PME fonctionnant
en réseaux. Tous nos supports sont déclarés a la CNIL.

COMMENT CA FONCTIONNE ?
Vous installez le KIT Cédérom et clé Dongle survot  re PC

Vous construisez le portrait-robot de votre franchi sé a l'aide d’'un questionnaire (5W RECRUT)
Vous croisez les résultats du candidat (5SW CREATIS  /5W CHALLENGER) a celui du portrait-robot

Le kit 5SW FRANCHISEUR ® contient 3 modules :

0 5W CREATIS Mesure potentiel entrepreneur
0 5W CHALLENGER Mesure potentiel commercial
0 5W RECRUT Portrait-robot du franchisé / profil candidat

a partir de 1000 € seulement le module !
Nous Contacter :
Contact : Olivier COLSON :  Tél. +(33) 1 7371 32 31/ + (33) 6 61 13 47 27

contact@5W.fr  www.5W.fr

Société 5W - 59 avenue Victor Hugo F 75116 PARISrance + (33) 173713231

SARL capital 7623 € R.C.S Paris N° 424 009 488 00018 — APE 741G



EXEMPLE (KIT

Questionnaire franchiseur (portrait-robot franchisé)

FRANCHISEUR)

Questionnaire franchisé (profil du candidat)

Les motivations pour le poste

( D

MES MOTEURS

( D

Ce poste convient a un(e) candidat(e) qui aime :

Qu'est-ce qui vous motive le plus en général, ... ?

en n°1 L'argent La technique en n°1 Acqueérir un équilibre de vie
L'ambition n°2 La technique Le pouvoir n°2 La liberte
La liberté n°3 ' =
| Se dépasser f Etre utile aux autres I=
La regularite TT=F La sécurité n &
n°s Gagner de I'argent n°s
| Ameliorer | n°6 n°6
n°7 | Se dépasser n°7
| Acqueérir un équilibre de vie | n°g n°8
J o /
'4 Déplacez chacun des mots de la colonne de gauche vers la colonne 6 ( Déplacez chacun des mots de la colonne de gauche vers la colonne 176
de droite suivant les priorités du poste (n°1 étant le plus important). de droite suivant vos priorités (n°1 étant le plus important).
Pour cela, cliquez sur un mot a l'aide de la souris puis, sans relacher le Pour cela, cliquez sur un mot a l'aide de la souris puis, sans relacher le
\_ bouton, gli le dans la case dante. \_ bouton, glissez-le dans la case correspondante.
Corrélation franchiseur / franchisé (5W RECRUT)
Copyright 5W - 2009 Copyright 5W - 2009
16/03/2010 RAPPORT 16/03/2010 RAPPORT
BRUNOY  / MANAGER Vigne  / MANAGER
Olivier Fonction Violette Fonction
05/10/2006 73% 07/11/2006 10/03/2007 1 9% 07/11/2006
RAPPORT MOTIVATIONS 70,48% RAPPORT MOTIVATIONS -5,14%
100% 100%
80% - 80% 1
60% - 60% -
40% - 40% +
20% + 20%
0% 0% Creaton
Expertise Leadership Autonomie Sécurité entrepreneuriale Service / les autres| Challenge Equilibre de vie Expertise Leadership Autonomie Sécurite entrepreneuriale Service /les autres Challenge Equilibre de vie
rMANAGER 37.50% 89,50% 52,00% 33,50% 62,50% 50,00% 85,50% 39,50% IANAGER 37.50% 89,50% 52,00% 33,50% 62,50% 50,00% 85,50% 39,50%
BRUNOY 25,00% 64,50% 77,00% 25,00% 69,00% 66,50% 77,00% 46,00% Vigne 77.00% 37.50% 41.50% 16,50% 69,00% 73,00% 62,50% 73,00%
J J
RAPPORT VALEURS 82,66% RAPPORT VALEURS 89,25%
100% 100%
80% + 80% T
60% T 60% T
40% + 40% +
20% 20% +
0% I T Y T BT T 0% S = - S BT T
— 2600% I CED I 53.00% I 53000 I .00 I 69.50% ANAGER 2800% @50 52006 52006 400% 69507
| E—r a150% | CED | G1.00% | 5550 | S0.00% | S850% Vigne an00% 78.00% sa00% 00 sa.50% s650%
J J

Potentiel entrepreneur du candidat ? (5W CREATIS)
EIE S b

g

VOS ATOUTS

Points
a améliorer

&

Aptitude a diriger

Connaissance de la vie économique

e

Compétence en gestion d'entreprise

&

Contexte personnel

)

425%

Aptitude commerciale

@

Esprit d'initiative et de créativité

@

Ambition et capacité de travail

@

Q

Qualité d'organisation

Mon potentiel entrepreneur esta 57,6 %.

Potentiel commercial du candidat ? (5W CHALLENGER)
=A0=Y EARAND (T

VOS ATOUTS

Points
aaméliorer

Ecoute

(2

Adaptabilité

(3

Expertise

&

Maitrise de soi

4

359, Ouverture

@

Négociation

@

Décision

@

Q@

Energie

Mon potentiel commercial est 2 65 %.
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