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Assessment - Outsourcing  
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   Enquêtes, baromètres et observatoires 
 

Nous mettons à votre disposition les baromètres : ADHESIO de climat social, CHALLENGER de 
potentiel commercial, CREATIS de potentiel entrepreneurial et, OPEN de mesure de thématiques 

ouvertes (Développement Durable, Responsabilité Sociale de l’Entreprise, Impact de politiques, ...).  
Nous intégrons vos propres caractéristiques (tranche d’âges, sexe, métiers, régions…) utilisées dès 

lors pour effectuer les requêtes statistiques. Un simple lien intranet vous est remis.   
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                         Des formations et supports d’auto-évaluation 

 

Ces formations et outils permettent de maîtriser les techniques d’entretien de management 
(recrutement, intégration, développement, mobilité interne/externe). Ces formations apportent  
un savoir-faire opérationnel aux managers et des supports informatisés d’autodiagnostic (5W). 
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                         Des programmes de coaching & de formation 

 

PLATFORM PILOT est un programme permettant aux dirigeants et managers  
de renforcer leur leadership et leurs capacités managériales.  

Un accompagnement individuel ou en groupe est défini dans le cadre d’un contrat tripartite.  
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                         Des ressources supplémentai res immédiates 

 

Pilot RH Solutions a noué des partenariats avec l’Inde notamment pour aider les entreprises  
à faire face à leurs surcharges de travail permanentes ou occasionnelles.   

Dans un monde de plus en plus globalisé, l’entreprise doit pouvoir  
accéder à tout moment à de nouvelles ressources. 

Nos partenaires sont sélectionnés sur des critères de qualité, de rapidité et de confiance.    
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Processus d’intervention 
 
 

1 - DIAGNOSTIC 
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Sondages, Baromètres, Enquêtes interactives �
�
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Supports  & logiciels d’autodiagnostic �
   
 

 
Synthèses & Restitutions 

 
 
 

2 - CONSEIL 
 
 

Entretiens avec la Direction 
 

 
 

 
Elaboration de solutions adaptées 

 

 
 

 
 
 

 

3 - ACCOMPAGNEMENT 
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Programme d’accompagnement  
 
 

 

Accompagnement 
Individuel 

 

 

Accompagnement 
collectif  

 

  
 

Point mobilité  
  

Coaching individuel  
 

Définition de projet 
 

 

Formation  
 

Techniques d’entretien  
 

Aide au management 
 

 
 
 



 
 

 
 

Nos Partenaires Clients : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Olivier COLSON, Dirigeant-fondateur du Cabinet PILOT RH SOLUTIONS ancien 
élève de l' I.E.P de Paris. Economiste & Economètre. Conseiller de carrière à 
Sciences Po et au Celsa Paris-Sorbonne IV. 
 

 

 

 
 
Claude AMARA, Associée, Consultante formatrice. Coach diplômé du DOJO. 
Expérimentée à l’international et spécialisée dans l’adaptation au changement  en 
milieu professionnel. 
 

 

PILOT RH SOLUTIONS est un cabinet français fondé en 1999 spécialisé dans la gestion et 
l’accompagnement du Capital Humain. Ses solutions d’évaluation et d’enquêtes en ligne sont 
utilisées pour le recrutement, la mobilité et l’évaluation de politiques RH ou de management. PILOT 
RH SOLUTIONS apporte également aux entreprises des ressources d’outsourcing.    
 

Leader sur le marché des solutions d’évaluation interactives, les solutions de PILOT RH sont 
particulièrement appréciées des grands groupes : AIR FRANCE KLM, SNECMA groupe SAFRAN, 
Groupe ACCOR pour leur simplicité et opérationnalité mais aussi par les PME en fort 
développement.   
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59 avenue Victor Hugo 75116 PARIS  

 

Tél. : + 33 1 73 77 82 30 ou + 33 6 61 13 47 27 
 

contact@5W.fr  
 

www.5W.fr  
 

S.A.R.L au capital de 7.622,45 Euros – RCS Paris N° SIRET 424 009 488 00018 Code APE 741 G 

Sciences Po Carri  ères 

Warner Bros  

 


